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Quiberon a vocation d’être un territoire à bonheur, pour peu que nous 
fassions l’effort de hisser nos mentalités à la hauteur de la beauté de nos 
paysages. Nous avons à Quiberon, jusqu’à la fin août, une magnifique 
exposition des peintures de la presqu’île concoctée par le passionné 
commissaire de l’exposition, Hervé Duval. Guérin, Maufra, Lavilette, 
Espinet… nous rappellent que l’accès à un monde merveilleux est 
possible par l’éducation de nos regards. Ils sont des éclaireurs et des 
ouvreurs de portes. Devenir capable de voir ce qui était caché par une 
vie trop marquée par les difficultés et les nécessités du quotidien, est 
une voie qui conduit à une belle vie. Louison Bobet est un autre ouvreur 
quiberonnais, le triple vainqueur du tour de France, 1953, 1954, 1955, 
et passionné d’aviation, a fondé en 1964 l’institut de thalassothérapie 

de Quiberon. En cette année olympique, nous percevons le sens du sport de haut niveau lequel 
par le travail, le courage et la curiosité permet de parvenir à exprimer le meilleur de l’être humain. 
Ainsi nous soutenons Tim Mourniac, notre Quiberonnais, qui va participer avec sa coéquipière Lou 
Berthomieu à l’épreuve des Jeux Olympiques de voile, en catamaran nacra 17. Enfin Quiberon 
témoigne sa reconnaissance à un protecteur de la liberté qu’est le colonel Le Guyader, 99 ans cette 
année. En sauvant 350 Harkis qui avaient servi la France et qui étaient abandonnés et promis à une 
mort certaine, il a incarné la France lumineuse, la liberté guidant le monde contre la brutalité de 
l’inconscience et de l’application automatique des ordres et des règles. Les êtres humains ne sont pas 
des automates. La raison doit être ajustée par le cœur. Aujourd’hui comme hier, nos générations et 
en particulier les plus jeunes doivent être conscients qu’il faut du courage, du discernement et de la 
délicatesse dans l’application des règles et des ordres pour éviter de tomber dans une barbarie qui 
est la négation même de la dignité humaine.

ÉDITORIAL DU MAIRE
TERRITOIRE À BONHEUR ! 

KIBEREN, TIRIAD AN EURUSTED ! 
Kiberen a zo tonket da vout tiriad an eurusted, hag e vo da vat ma vennimp sevel hor soñjoù a-live get bravitez hon 
ardremezioù. E Kiberen e vo roet, betek fin miz Eost, bod d’un diskouezadeg brav-meurbet livadurioù é tiskouez 
hor ragenez ; savet eo bet get Hervé Duval, komiser entanet an diskouezadeg. Guérin, Maufra, Lavilette, Espinet 
a zegas soñj deomp e c’heller tizhiñ ur bed burzhudus ma ouier deskiñ d’hor selloù gwelet. Boulc’het o deus an 
hent ha digoret dorioù deomp. An nep a za da vout gouest da welet ar pezh a oa kuzhet d’e selloù abalamour 
da samm e vuhez kalet ha da redioù e bemdez a zo àr an hent da gas ur vuhez kaer. Louison Bobet a zo bet ivez 
unan en deus boulc’het an hent-se e Kiberen ; teir gwezh en doa gounezet an Tour de France : e 1953, e 1954 hag 
e 1955 ; entanet e oa ivez get an nijerezh, savet en doa morvezegiezh Kiberen e 1964.
Ar blez-mañ, blez ar c’hoarioù olimpek, e komprener petra eo talvoudegezh ar sport a-live uhel : get labour gredus, 
kalon ha kuriusted e vleuñv gwellañ perzhioù Mab-den. Setu perak e harpomp Tim Mouriac, ur paotr a Giberen, 
a ya da gemer perzh er C’hoarioù Olimpek get e gensortez Lou Berthomieu, da geñver ar redadeg katamaranoù 
nakra 17. Evit achu e venn Kiberen dougen testoni a anaoudegezh vat d’ur gouarant ag ar frankiz : ar c’holonel 
Le Guyader, 99 blez ar blez-mañ. En ur saveteiñ 350 Harki o doa servijet ar Frañs, pa oant tonket da vervel, eo 
bet ur gwir patrom ag ar Frañs skedus, ur gwir skeudenn ag ar frankiz ec’h hentiñ ar bed a-enep d’ar feulster dall 
hag d’ar sentidigezh aotomatek d’an urzhioù ha d’ar reolennoù. Mab-den n’eo ket ur vekanik. Ar poell ne zeli ket 
bout bouzar d’ar galon. Hiniv ‘vel a-gent e rank an dud gouiet, hag ar rummadoù yaouank dreist pep tra, emañ 
ret bout kalon, skiant ha soutilded a pa vêr é seveniñ urzhioù ; kement-se evit nepas kouezhel er gouezoni a zo 
kontrel da vriegezh Mab-den.

Merci à Ti Douar Alré/Traduction : Olivier BERSON
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Disposer en interne de compétences 
professionnelles est une force pour répondre 
aux urgences avec réactivité et gérer en 
autonomie des chantiers où les contraintes 
d’occupation imposent le calendrier des 
travaux (Etablissement Recevant du Public, 
établissement scolaire…). 

Mobilisable dans des délais très courts, 
l’équipe-bâtiment intervient sans retard 
quand il s’agit d’équipements à fort enjeu 

social (multiaccueil, foyer logement) ou 
économique (camping, cinéma) dont l’activité 
ne peut pas s’interrompre. Aujourd’hui, le 
patrimoine de la Ville représente 35  000  m2 
de surface-plancher et une quarantaine de 
logements communaux dont l’entretien 
courant est souvent assuré en régie : petite 
panne électrique, évier bouché, étagère à 
poser, chaudière défectueuse… 

Une constellation de tâches banales 
mais essentielles que l’équipe-bâtiment 
assure au quotidien, tout en priorisant les 
urgences. Réactive, elle met en oeuvre des 
solutions temporaires efficaces en attendant 
l’intervention des entreprises spécialisées, 
préservant ainsi l’exploitation des bâtiments.  
Les grands chantiers s’adaptent au rythme des 
besoins récurrents de la Ville et des impératifs 
d’une station balnéaire : pendant les vacances 
scolaires, la maintenance des écoles nécessite 
l’équivalent d’un agent pendant une semaine 
(35 heures) ; en mars, les efforts se portent sur 
la réouverture du camping du Goviro ; l’été, 
les nombreuses animations requièrent 50% 
du temps de travail des électriciens.      

Au Centre Technique Municipal, une équipe-bâtiment pluridisciplinaire intervient, tout au long 
de l’année, pour réaliser différents travaux en régie sur les bâtiments communaux. Sa réactivité et 
sa souplesse sont une force pour répondre sans délai aux urgences et s’adapter aux contraintes 
des utilisateurs.

LE CTM PLUS EFFICACE GRÂCE À SA RÉGIE

Une équipe, des compétences 

Les compétences de l’équipe s’étendent à 
plusieurs corps de métier (plomberie, électricité, 
menuiserie, peinture) tout en montrant une 
grande polyvalence sur l’isolation, le carrelage, 
la manutention, le petit bricolage… Ils réalisent 
aussi des missions complémentaires, le portage 
des repas et le suivi des aires de jeux. Un agent est 
dédié exclusivement au funérarium, au cimetière 
et à la propreté. Chaque jour de l’année, férié 
comme dimanche, l’ensemble des sanitaires 
publics sont nettoyés. 

Réactivité et disponibilité : 
un atout au service de la collectivité 

L’équipe du CTM, 9 agents autour de Frédéric Le Mab, 
responsable de service

L’équipe bâtiment intervient sur l’ensemble 
des bâtiments communaux

Le défi majeur : réaliser les chantiers dans les 
délais avec un planning dense et mouvant 
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La Ville réalise des travaux d’envergure et ferme la 
piscine quelques semaines en hiver. En parallèle 
des entreprises spécialisées, l’équipe-bâtiment est 
sollicitée. Le menuisier répare les banquettes du 
sauna en choisissant un bois résistant à la chaleur, 
à l’humidité et à un usage intensif. 
Les plots et les plongeoirs du grand bassin, passés 
d’abord par la forge, sont traités ensuite par le 
peintre avec une solution spécifique délicate à 
poser. Pragmatiques, attentifs aux nouveautés 
techniques, les agents essaient de proposer des 
solutions adaptées aux contraintes. 
Dans l’accueil, les travaux de peinture sont 
quasiment terminés et les nouveaux coloris de la 
banque d’accueil ont été choisis avec le personnel 
de Neptilude, la société exploitante. Travailler 
en régie, c’est aussi un dialogue facilité avec les 
utilisateurs du bâtiment pour un résultat répondant 
étroitement aux attentes. 

A l’école de voile, le chantier se termine. 
Deux agents ont été mobilisés pendant trois 
semaines, soit 200 heures de travail. Après le 
passage des entreprises (étanchéité des toitures, 
changement des puits de lumière et de la 
VMC), la Ville gère en interne les faux-plafonds 
et la peinture. L’intervention est planifiée pour 
profiter de la fermeture de l’Association Sportive 
et Nautique de Quiberon (ASNQ) avant la saison. 

La réorganisation de la Police Municipale se 
répercute aussi sur l’équipe-bâtiment. Après le 
départ des derniers locataires, l‘ensemble de 
l’immeuble est destiné à l’usage exclusif de la 
police. La rénovation est prévue en régie : isolation, 
peinture, plomberie, électricité, finitions. 
L’échéance est fixée fin mars pour accueillir les 
nouveaux renforts. Des vestiaires-hommes et des 
vestiaires-femmes doivent être livrés à temps, ainsi 
que des espaces de réunion et de convivialité. 

Blé marin - n°9- juin 2024

UNE ÉQUIPE SUR TOUS LES FRONTS !     

Des petits travaux dans les grands chantiers 

Mobiliser les compétences pour rénover 
l’immeuble de la Police Municipale 

Entre deux chantiers, l’équipe se relaie pour 
rénover intégralement une maison destinée 
à accueillir du personnel communal. Pour 
Frédéric Le Mab, c’est actuellement le plus 
important projet en cours, celui qui valorise 
aussi le plus l’expertise de son équipe 
pluridisciplinaire  :  l’ensemble de la rénovation 
intérieure (curage complet, isolation, remise aux 
normes, chauffage, sols, peintures, plomberie, 
finitions…) et les réseaux extérieurs sont réalisés 
en régie. Sur ce chantier, qui a commencé 
pendant l’été 2023, l’équipe-bâtiment en était 
déjà à 430 heures de travail en février 2024.

430 heures sur la rénovation 
d’un logement pour le personnel communal 

Le responsable de l’équipe réfléchit à concilier 
les normes coupe -feu des por tes entre les 
locaux administratifs et les bassins de la piscine 
avec les propriétés hydrofuges nécessaires.  

A Quiberon, la saison “creuse” n’existe pas. Il suffit 
pour s’en convaincre de suivre Frédéric Le Mab et 
son équipe une journée de février.

La remise en état des bungalows pour les saisonniers 
est aussi une des opérations effectuées en régie.
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La police municipale est une police 
de proximité et de terrain, souvent 
primo-intervenante, attachée 
à un territoire qu’elle connait 
parfaitement. Elle collabore 
activement avec la gendarmerie 
qui couvre un périmètre plus vaste. 
Elles se partagent les missions 
dans le cadre d’une convention de 
coordination.
Sa force réside dans sa réactivité. 
Elle agit quotidiennement au plus 
près des usagers.  Rouage essentiel 
entre l’usager et la collectivité, 
elle joue un rôle majeur dans la 
prévention et le civisme.  
Au quotidien, elle contribue à 
fluidifier les relations entre les 
citoyens, en offrant sa médiation 
ou en proposant, par une 
connaissance fine du cadre 
réglementaire, des solutions 
pertinentes et consensuelles. 
Elle conduit aussi des actions 
pédagogiques pour rappeler les 
règles et les bons comportements, 
comme  les interventions en milieu 
scolaire.  

L’un des  enjeux  de la réorganisation 
de la police municipale est de 
garantir aux Quiberonnais un 
environnement apaisé et sécurisé.  
Le développement du parc de 
vidéosurveillance depuis plusieurs 

années facilite la prévention et 
la répression des incivilités dans 
l’espace public. En 2024, après 
cinquante heures de formation, les 
agents sont dorénavant armés. 

Les recrutements sont essentiels 
pour développer des actions de 
terrain et gagner en réactivité. 
Ils ouvrent aussi des champs 
nouveaux d’intervention. 
Un service de nuit ponctuel sera 
expérimenté en saison dès cet été. 
Certaines infractions, au code de 
l’environnement, par exemple, 
appellent des procédures 
d’instruction longues et 
complexes qui mobilisent 

les agents sur des tâches plus 
administratives qu’opérationnelles. 
Cela induit le développement de 
nouvelles compétences en interne 
et une autonomie croissante pour 
traiter les dossiers sans appui 
extérieur (gendarmerie). 
La police municipale est ainsi plus 
efficace pour porter  les politiques 
publiques. 
Pour réussir,  la Ville se donne les 
moyens de mener à bien ce projet 
de service ambitieux. L’efficacité et 
les compétences ont un coût : le 
personnel, le matériel (armement, 
vidéosurveillance, véhicules) et les 
locaux, agrandis et rénovés pour 
gagner également en qualité de vie 
au travail. C’est  un  choix   fort  de   
la   collectivité.

La collectivité a souhaité développer sa police municipale pour faciliter au quotidien la vie 
des Quiberonnais. En 2024, le projet de service a été réécrit, les missions précisées et les 
moyens humains renforcés. Les effectifs permanents sont dorénavant composés de six policiers 
municipaux et quatre ASVP-ATPM*.

POLICE MUNICIPALE : UN NOUVEAU PROJET DE SERVICE POUR LE BIEN VIVRE ENSEMBLE

Sécurité, proximité, prévention : 
une police de terrain 

Des effectifs renforcés, 
des compétences étendues

Un environnement 
apaisé et sécurisé pour tous

“ Une police au service de la population 
pour que l’on puisse bien vivre ensemble. “

Patrick LE ROUX
 

Police municipale
17 Rue de la Gare, 56170 Quiberon  
02 97 30 24 22
Horaires : lundi au vendredi, 8h30-12h et 13h30-17h, samedi 7h-15h



7

La mutualisation partielle avec la police de Saint-
Pierre-Quiberon participe de cette volonté à l’échelle 
de la presqu’île d’augmenter la réactivité des forces de 
l’ordre et de réunir, quand cela est justifié, les moyens 
humains nécessaires pour garantir la sécurité des 
personnes. Cette mutualisation est partielle. Chaque 
maire conserve son pouvoir de police, chaque 
collectivité gère intégralement sa police municipale, 
les agents ne sont pas interchangeables d’une 
commune à une autre. Suivant des procédures précises, 
il est possible de déclencher cette mutualisation pour 
sécuriser des événements importants, un festival par 
exemple, ou épauler une équipe en difficulté, agressée 
ou débordée. Les deux collectivités souhaitent aussi 
mener conjointement des actions de prévention, 
auxquelles peut se joindre la gendarmerie. 

Blé marin - n°9 - juin 2024

L’AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE (ASVP) exerce des missions de police sur la voie 
publique. Il possède des compétences de police judiciaire en matière de surveillance et de prévention des 
règles relatives à la sécurité et la salubrité publiques. Il assure pour l’essentiel des missions de constatation et 
verbalisation des infractions liées au stationnement.

LES ASSISTANTS TEMPORAIRES DES AGENTS DE POLICE MUNICIPALE (ATPM) sont des renforts saisonniers 
non titulaires. Ils sont chargés d’assister temporairement les agents de la police municipale dans les communes 
ayant obtenu par arrêté préfectoral la dénomination de commune touristique ou de station classée de 
tourisme et devant faire face aux pics de population résultant des fréquentations touristiques.

L’AGENT DE POLICE MUNICIPALE exécute les missions de police administrative et judiciaire relevant de la 
compétence du Maire en matière de prévention et de surveillance du bon ordre, de la tranquillité, de la 
sécurité et de la salubrité publiques, de constatation et verbalisation des infractions liées au stationnement 
et au code de la route. Il est présent sur le terrain, au plus près de la population, mais exécute aussi des tâches 
administratives en bureau (rédaction de rapports, par exemple).      

POLICE MUNICIPALE : UN NOUVEAU PROJET DE SERVICE POUR LE BIEN VIVRE ENSEMBLE

Une stratégie collective sur la Presqu’île 

Extension des zones payantes, contrôles, verbalisation… 
La police municipale assume aussi cette mission difficile 
auprès des usagers, principalement les ASVP.
Le stationnement cache des enjeux forts pour le tissu 
économique local. Rationaliser les flux contribue à la 
cohabitation apaisée des modes de transport et au bien-
vivre des résidents, facilite la rotation des stationnements 
en centre-ville et favorise ainsi le dynamisme des 
commerces de proximité. Un million de passages vers les 
îles chaque année, une population multipliée par 10 en 
été, Quiberon serait asphyxiée par son trafic routier si elle 
ne proposait pas des infrastructures adaptées, notamment 
des parkings, à chaque besoin (longue, moyenne ou courte 
durée) et si elle ne veillait pas au respect strict des règles de 
stationnement. La police municipale est le garant, parfois 
sévère, de cette nécessaire discipline collective.

Et le stationnement ?

*ASVP, APTM, POLICIER MUNICIPAL, QUELLE DIFFÉRENCE ? 

Avec une population multipliée par 10 en 
été, la Municipalité doit avoir une stratégie 
globale et adaptée

Signature de la convention de mutualisation des moyens en 
présence de : Stéphanie Ledoyen, maire de Saint-Pierre-Quiberon, 
Patrick Le Roux, maire de Quiberon, et Gildas Quendo, 1er adjoint. 



Blé Marin - n°3 - juin 20228 Blé marin - n°9 - juin 2024

La rénovation de la médiathèque 
a été réalisée entre 2022 et 2023. 
L’enveloppe extérieure a été 
conservée et les volumes sont 
identiques à ceux qu’ils étaient. La 
construction ex-nihilo de l’Espace 
jeunes a été terminée au printemps 
2024. Le nouvel équipement est 
implanté sur la parcelle de Beg-
er-Vil, au cœur d’un vaste projet 
architectural et urbain. Enfin, les 
travaux de la criée démarreront 
en 2025 pilotés par le cabinet 
d’architecte rennais Anthracite. 
Sans interrompre l’activité de 
l’établissement, celui-ci sera 
entière rénové et son enveloppe 
extérieure repensée pour apporter 
sur ce site emblématique de 
l’identité quiberonnaise un signal 
architectural contemporain. 

L’enjeu premier est de répondre 
aux attentes des utilisateurs, qu’ils 
soient agents, professionnels ou 
simples citoyens. La médiathèque 
a ainsi renforcé son accessibilité 
et mis l’accent sur l’accueil de 
tous les publics en imaginant des 
espaces et des services conviviaux 
: tisanerie, coin gaming pour les 
adolescents, atelier pour les loisirs 
créatifs et la cuisine…L’Espace 
jeunes a été conçu en concertation 
avec ses futurs usagers. Au centre, 
une grande salle polyvalente est 
prolongée par une terrasse. Flexible, 
elle s’adapte aux activités proposées 
par les animateurs et favorise la 
sociabilité des adolescents. Pour 
orienter et conseiller les jeunes en 
toute confidentialité, le Service Info 
Jeunes dispose de son propre local. 
Opérateur économique important 

du territoire, la criée est un outil de 
travail pour les professionnels de la 
pêche. A ce titre, elle doit répondre 
aux exigences de la filière : meilleure 
ergonomie des espaces, nouvelle 
machine à glace, amélioration de 
l’accueil des différents acteurs de la 
filière et de l’organisation des ventes… 

Ces trois projets portent la même 
exigence environnementale. 
Il ne suffit plus de rénover 
conventionnellement, il convient de 
développer des projets exemplaires 
alliant performance thermique 
de l’enveloppe des bâtiments et 
optimisation énergétique des 
équipements techniques. Les 
architectes sont appelés à innover, 
à valoriser les existants, à ménager 
les ressources et à avoir recours 
aux énergies renouvelables... Pour 
la criée et l’Espace jeunes, l’eau 
pluviale est collectée puis réutilisée 
(sanitaires, entretien des locaux) et 
des panneaux solaires sont installés. 
Des matériaux biosourcés sont mis 
en œuvre, comme la structure bois 

avec isolation paille de l’Espace 
jeunes dont on attend la labellisation 
«passiv House ». Dans une logique 
d’économie circulaire, les radiateurs, 
les menuiseries, les sanitaires sont 
remployés d’un chantier à un autre, 
ou vendus pour une seconde vie 
(plancher de la médiathèque). 

A l’étage, une salle  multifonctionnelle 
indépendante desservie par une 
galerie extérieure a été imaginée pour 
valoriser la filière auprès des visiteurs. 
Cet espace d’exposition, de médiation 
et de découverte de la pêche artisanale 
offrira une vue panoramique sur le 
bassin et les bateaux.

La Ville engage des travaux d’envergure sur ses établissements-phare. Cette vision ambitieuse 
de l’avenir est guidée par la nécessité de disposer d’équipements publics à la hauteur des 
défis du XXIe siècle. Zoom sur trois projets : la médiathèque, l’Espace jeunes et la criée.

HIER, AUJOURD’HUI ET DEMAIN : 
3 CHANTIERS DANS LA VILLE

Trois bâtiments pensés 
pour leurs usagers

Un fil rouge, les enjeux 
environnementaux

La structure en bois et paille 
du nouvel Espace jeunes

La  future criée de Quiberon

Le petit plus de la criée
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Dans quel état sont les finances?
A hauteur de 10 M€ soit 86% de l’encours, la dette correspond à un emprunt contracté en 2021, 
remboursable sur 30 ans, et assorti d’une charge d’intérêt à taux fixe de 0,76% par an lequel, diminué 
de l’inflation, correspond à un taux d’intérêt réel négatif. Cette opération se traduit annuellement par 
la substitution à une lourde charge d’intérêt d’un investissement correspondant au remboursement 
du capital. Exemple: en 2020, capital remboursé 116 K€, avec une charge d’intérêt de 626 K€; en 
2023, capital remboursé ( investissement) 700 K€ avec une charge d’intérêt de 97 K€. Le ratio de 
désendettement (dette/épargne brute)  est de 3 ans à comparer à la maturité de la dette, voisine 
de 30 ans. Ce ratio de désendettement témoigne également d’une situation financière saine, 
consolidée au bilan par un fonds de roulement de 7 millions d’euros représentant l’excédent des 
ressources stables (réserves+dettes, soit 141,1 millions d’euros) sur le besoin de  financement des 
investissements à long terme( 134.1 millions d’euros).

Le cycle budgétaire comprend trois étapes : la tenue du débat d’orientation budgétaire avec 
l’examen du plan pluriannuel d’investissement, puis le vote du budget et enfin l’approbation des 
comptes administratifs tenus par l’ordonnateur (la Ville)  et des comptes de gestion tenus par le 
comptable  (la trésorerie), comptes appelés à fusionner dans un compte unique dans le cadre de la 
nouvelle instruction comptable et budgétaire M57 mise en place depuis le 1er janvier 2024.
Le 8 avril dernier, le conseil municipal a voté  le budget 2024, la deuxième étape du cycle. Les 
budgets précédents 2021, 2022, 2023 ont été marqués par des crises: la crise sanitaire et son coût 
exorbitant, l’invasion de l’Ukraine et ses conséquences en matière d’inflation du coût de l’énergie, 
des transports, des pénuries, des difficultés d’approvisionnement et donc du renchérissement des 
prestations et des marchés publics… Les conséquences aiguës de ces crises s’estompant, il est prévu 
une inflation de 2,3% pour 2024, le conseil municipal a voté un budget volontariste et dynamique, 
résolument tourné vers l’action et vers le bien-être des Quiberonnais. Et ce, malgré la menace liée au 
déficit du budget national, 154 Mds € et 5,5% du produit intérieur brut, qui pourrait entraîner une réduction 
des concours de l’Etat aux collectivités. 

Serge Brosolo, adjoint aux finances, répond à quelques questions. 

BUDGET 2024 
(en millions d’€) 

Section fonctionnement : 1,25
Section investissement : 4,50
Épargne brute 2023 : 3,75
Capacité d’autofinancement nette 2023 : 3,05
Dette au 31/12/2023 : 11,58

RÉSULTATS 2023 BILAN AU 31/12/2023 

Patrimoine immobilisé : 134.12
Ressources propres : 129.56
Endettement : 11,58
Trésorerie : 5.80
Fonds de roulement net global : 7,02

Quels sont les chiffres-clés (en millions d’euros)?  
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DOSSIER  LE BUDGET 2024 
UN BUDGET RÉSOLUMENT TOURNÉ VERS    L’ACTION AU SERVICE DES QUIBERONNAIS

Quels sont les objectifs poursuivis? 
Bien-être individuel et bien vivre ensemble sont indissociables. La politique municipale y a une part 
active. Le budget 2024 apporte des éléments de réponse.

Améliorer le quotidien des  Quiberonnais  
Des services au public de qualité et toujours plus nombreux 

Quiberon (4756 habitants) répond aux critères de la petite ville mais dispose, tourisme oblige, 
d’équipements culturels et sportifs dignes d’une ville moyenne : cinéma, médiathèque, maison des 
associations, Palais  des Congrès Louison Bobet, gymnase, tennis du Bois d’amour, aérodrome,  piscine, 
stade, espace loisirs des Korrigans, accueil de loisirs, Espace jeunes… Ces services ont un coût élevé 
totalement assumé par le budget 2024.  

La médiathèque municipale rénovée Le cinéma municipal Le Paradis La nouvelle vigie de l’aérodrome municipal

Des démarches facilitées
En 2023, un Espace France Services, guichet unique de proximité pour aider les citoyens dans leurs 
démarches administratives et numériques, a été créé place du Varquez. Coût annuel : 37 000 €

En 2024, le service de confection ou renouvellement des cartes d’identité et passeports a été rapatrié. 
Coût annuel : 28 000 €

Une sécurité renforcée : recrutement de 6 agents à la police municipale : 154 000 €

Un soutien aux associations jamais démenti en dépit des aléas budgétaires : 315 000 €  

L’extension régulière du réseau de circulations douces : 485 000 €

Une politique d’animations variées et toutes saisons  très dynamique : 386 000 € 

Une fiscalité stable et mesurée pour les résidents principaux afin de préserver leur pouvoir d’achat 
Un budget social en accroissement sensible :

Espace jeunes

Subvention C.C.A.S.

Logements communaux

Logements aidés*

720 000 €

330 000 €

 200 000 €

740 000 €
 * études et opportunités foncières
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Consolider les effectifs et améliorer les conditions de travail du  personnel   
Le budget 2024 confirme et poursuit  la politique d’ajustement des personnels en vue de mener 
à bonne fin les travaux de réhabilitation du patrimoine sans négliger les autres aspects de la vie 
municipale. Les charges de personnel augmentent de 668 000 € pour atteindre 7 020 000 € en 2024. 
Le ratio de 39% au regard des charges de fonctionnement est satisfaisant. Cette politique revêt deux 
aspects, le recrutement et les conditions de travail des personnels.

Un recrutement adapté aux besoins 
Le besoin en recrutement est satisfait dans les secteurs où il est aigu : police, urbanisme, finances, 
espaces verts, service CNI, espace jeunes… pour un coût supplémentaire de 550 000 €

Une rémunération des personnels en accroissement sensible 
Les promotions et augmentations légales (point d’indice, glissement vieillissement technicité 
(G.V.T.) sont à l’origine d’un coût budgétaire supplémentaire de 120 000 €. Cela s’inscrit dans la 
politique menée depuis 2020. Désormais aucun agent de la Ville ne touche un salaire net inférieur 
à 1 726 €, le S.M.I.C. net étant à 1 398 €.

Des conditions de travail améliorées (matériels, vêtements) : 193 000 €.

Réhabiliter le patrimoine de la Ville 
Les projets structurants à l’étude depuis plusieurs années en matière de culture, de sport, d’environnement 
entrent dans la phase active de réalisation en 2024 dans le respect des obligations prévues pour la transition 
énergétique et les économies d’énergie.

Le coût facial doit être réduit des subventions à recevoir (TVA, État,  Région, Département, AQTA).
Dépenses prévues en 2024 (en milliers d’euros)

D a n s  l e  c a d r e  d u  Fo n d s  v e r t , 
l ’e n s e m b l e  d u  p ro j e t  u r b a i n  d e 
l a  p a r c e l l e  d e  B e g - e r- V i l  a  é t é 
récompensé pour son exemplarité 
environnementale avec un objectif 
de 50% d’économie d’énergie.  La 
Vil le a ainsi  reçu une subvention 
d’un million d’euros, dont une partie 
financera la rénovation du Palais des 
Congrès Louison Bobet. 

DOSSIER  LE BUDGET 2024 
UN BUDGET RÉSOLUMENT TOURNÉ VERS    L’ACTION AU SERVICE DES QUIBERONNAIS

complexe sportif
chaufferie-bois

Palais des Congrès Louison Bobet
local pétanque

circulations douces
rénovation ou entretien du patrimoine bâti
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Comment sont financées les politiques publiques ?
Les finances fragilisées par l’emprunt toxique, la crise sanitaire et l’inflation ont été restaurées par 
la sortie de l’emprunt toxique, l’augmentation importante des recettes domaniales et tarifaires, 
les économies de fonctionnement, le relèvement des taux d’impôts locaux en 2023. Et pour 2024, 
s’appliquera la majoration (60%) de la taxe d’habitation sur les résidences secondaires réservée aux 
communes situées en zone tendue c’est-à-dire dans lesquelles le marché immobilier est caractérisé 
par un déséquilibre marqué entre les résidences principales et les résidences secondaires et par des 
loyers et prix d’acquisition élevés rendant difficile l’accès au logement. Cette majoration concernant 
les 5800 résidences secondaires (contre 2800 résidences principales) entraînera un produit fiscal 
supplémentaire supérieur à 900 K€, lequel sera affecté à la politique du logement (voir encadré ci-dessous).

DOSSIER  LE BUDGET 2024 
LE FINANCEMENT DES POLITIQUES PUBLIQUES

AUGMENTATION DE LA T.H.R.S. : 
comment sont utilisées les recettes supplémentaires dégagées ?
En abondant le budget 2024 :  

680 000 euros : opportunités foncières
200 000 euros : travaux sur les logements communaux
60 000 euros : études pour des opérations de logements aidés

En contribuant à financer le P.P.I. (2024-2027) :  
1.6 million d’euros pour les logements aidés et la politique foncière
1.5 million d’euros pour le schéma directeur immobilier des logements 
communaux

L’ensemble des recettes supplémentaires seront donc investies dans la politique de logements aidés ou 
locatifs de la collectivité, pour permettre l’installation à l’année de familles à faibles ou moyens revenus.

PRINCIPALES RECETTES 
DE FONCTIONNEMENT 

(EN MILLIONS D’EUROS)

ÉVOLUTION DU PRODUIT DES TROIS TAXES DIRECTES
(EN MILLIONS D’EUROS)

1,1
1,47

2,442,61

3,84 4,043,71

5,31

6,48
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ÉVOLUTION DU PRODUIT DES TROIS TAXES 
DIRECTES (en millions d'euros)

T.H.R.S. T.F.B. TOTAL

IMPÔTS ET TAXES
(en millions d'euros)

T.F.B. : 4 reversement AQTA : 3

T.H.R.S.:  2,4 droits de mutation : 0,8

horodateurs 0,59  occupation du domaine public : 0,31

prélèvement Kasino : 0,32 taxe sur l'électricité : 0,22

droits de place : 0,13

IMPÔTS ET TAXES (EN MILLIONS D’EUROS)

PRODUITS DU DOMAINE
(en millions d'euros)

refacturation des charges de personnel aux budgets annexes : 1,019

baux et locations : 0,625

redevances : 0,610

forfait post-stationnement : 0,140

PRODUITS DU DOMAINE
(EN MILLIONS D’EUROS)

PRINCIPALES RECETTES DE FONCTIONNEMENT
(en millions d'euros)

impôts et taxes : 11,8

produits du domaine : 2,5

dotations, subventions, participations : 2,45

autres produits : 1,17
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DOSSIER  LE BUDGET 2024 
LE FINANCEMENT DES POLITIQUES PUBLIQUES

E n  a o û t  2 0 2 3 ,  l e  d é c re t 
étendant les zones tendues 
à des communes littorales 
a été publié. Les communes 
concernées peuvent majorer 
de 60% le taux d’imposition sur 
les résidences secondaires. Le 
Conseil Municipal de Quiberon 
a donc choisi d’utiliser ce 
levier fiscal pour soutenir sa 
politique de logements sociaux 
et accessibles (voir encadré ci-
dessous).

T.H.R.S. 2024
14,01% (8.76% + 60%)

EFFORT FISCAL :  c’est le rapport 
entre le produit des trois taxes 
locales et le potentiel fiscal. Ce 
ratio permet d’évaluer la pression 
fiscale sur la commune.

L’effort fiscal demandé aux 
Quiberonnais est mesuré. Il se 
situe en deçà des communes 
comparables d’AQTA et bien 
en-dessous des communes 
appartenant à la même tranche 
de population.

T.H. : Taxe d’Habitation
T.H.R.S. : Taxe d’Habitation sur les Résidences Secondaires
T.F.B. : Taxe Foncière sur le Bâti
T.F.N.B. : Taxe Foncière sur les Propriétés Non Bâties
Potentiel fiscal d’une commune :  il est égal à  la somme 
que produiraient les trois taxes directes de cette collectivité 
si l’on appliquait aux bases communales de ces trois taxes le 
taux moyen national d’imposition à chacune de ces taxes.
P.P.I. : Plan Pluriannuel d’Investissement (2024-2027).

T.F.B. 2024  : 32,5 % identique 
à celle de 2023

AUGMENTATION DE LA T.H.R.S. : 
comment sont utilisées les recettes supplémentaires dégagées ?
En abondant le budget 2024 :  

680 000 euros : opportunités foncières
200 000 euros : travaux sur les logements communaux
60 000 euros : études pour des opérations de logements aidés

En contribuant à financer le P.P.I. (2024-2027) :  
1.6 million d’euros pour les logements aidés et la politique foncière
1.5 million d’euros pour le schéma directeur immobilier des logements 
communaux

L’ensemble des recettes supplémentaires seront donc investies dans la politique de logements aidés ou 
locatifs de la collectivité, pour permettre l’installation à l’année de familles à faibles ou moyens revenus.

ÉVOLUTION DES TAUX DE T.H. ET T.H.R.S.

ÉVOLUTION DES TAUX DE LA T.F.B.

EFFORT FISCAL 2023

PRINCIPALES RECETTES 
DE FONCTIONNEMENT 

(EN MILLIONS D’EUROS)
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La Ville poursuit le déploiement des mobilités douces au travers de la réalisation d’un nouvel itinéraire 
co-produit avec Saint-Pierre-Quiberon et avec le soutien de l’intercommunalité, Auray Quiberon Terre 
Atlantique (AQTA).

CIRCULATIONS DOUCES : UNE NOUVELLE 
VOIE VERTE BOULEVARD DU PARCO

Le saviez-vous ? 
Voie verte : voie autonome réservée aux déplacements non motorisés (piétons et vélos)  
Piste cyclable : portion sécurisée de la voirie urbaine réservée uniquement aux vélocyclistes
Bande cyclable : piste cyclable qui ne bénéficie pas de séparateur physique 
Itinéraire cyclable : parcours sur la voirie, adapté aux cycles, balisé par des chevrons et 
des vélos, permettant aussi de faciliter le partage de la voie entre les différents modes de 
déplacement 

Un projet réalisé dans le cadre 
du Schéma Cyclable d’AQTA

Pour  favor iser  la  prat ique du vélo  et 
l’intermodalité entre les déplacements doux 
et les transports collectifs, les élus municipaux 
et communautaires travaillent depuis 2015 
à la définition d’un réseau cyclable continu, 
cohérent et sécurisé. Ils ont ainsi recensé les 
pistes existantes et imaginé les liaisons futures 
pour dessiner les axes cyclables adaptés 
aux besoins de déplacements quotidiens 
et de loisirs des habitants et visiteurs. Cette 
grande concer tation a donné l ieu à la 
validation, par les Maires des vingt-quatre 
communes et par le Conseil Communautaire, 
d’une carte des futures pistes cyclables du 
territoire. Onze itinéraires ont été reconnus 
prioritaires et bénéficient d’une aide d’AQTA, 
comme celui réalisé boulevard du Parco.

La Ville poursuit le déploiement du Schéma 
Directeur des Mobilités Douces engagé en 
2021. Cette année, le parc d’appui-vélos 
s’étoffe de quelques dizaines supplémentaires 
s u r  l ’e n s e m b l e  d e  l a  co m m u n e  p o u r 
r é pondre à  une demande croissante. 
Les services aux cyclistes se développent 
avec une nouvelle borne de rechargement 
é l e c t r i q u e  r u e  d e  l ’ E m b a r c a d è r e . 
Du côté des infrastructures, la sécurisation des 
déplacements se poursuit avec la réalisation 
de nouveaux itinéraires cyclables, de trois 
bandes et pistes cyclables (quai de Belle-
Île, rue de l’Embarcadère et boulevard des 
Emigrés) et deux voies vertes (boulevard 
du Parco et une liaison entre la ZAC plein-
Ouest et l ’avenue du général de Gaulle).

Commun à Saint-Pierre-Quiberon 
et Quiberon, le nouvel itinéraire 
du Parco desser t de nombreux 
campings et des plages familiales. 
Pr è s  d ’ u n  k i l o m è t r e  d e  v o i e 
cyclable est proposé pour sécuriser 
les  déplacements  et  favor iser 
la  cohabitat ion des  di f férents 
modes de transport. Le coût de cet 
investissement est de 270 000 € TTC. 
Sur sa portion quiberonnaise, cette 
voie de 3 mètres de large est séparée 
du boulevard par un talus végétalisé 
afin de garantir une sécurité optimale aux usagers, une partie étant composée d’une piste 
cyclable, l’autre d’une voie verte. Les cheminements piétons côtiers sont réaménagés et le 
mobilier sera changé. Les abords de la côte sont localement fermés car fragilisés par des trous 
formés sous l’effet conjoint du recul du trait de côte et de l’érosion littorale rendant le chemin 
impraticable et dangereux. 

Les mobilités douces, 
un engagement fort de la Ville

Voie verte du Parco : une alternative sécurisée, côté baie, à la V45 et à la départementale
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TRIATHLONS 2024 : 25E ÉDITION
RENDEZ-VOUS LES 7 ET 8 SEPTEMBRE
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ASNQ : LA VOILE POUR TOUS  
La sélection en équipe de France pour les prochains Jeux olympiques de Tim Mourniac 
a mis en lumière l ’Association Sportive et Nautique de Quiberon. Cette école de 
voile associative, basée à côté de la plage du Porigo, est devenue au fil des années 
une pépinière de jeunes talents. Rencontre avec une équipe pas comme les autres. 

L’équipe fédère les salariés de l’école, les bénévoles 
de l’association, tous les adhérents et les élèves. 
L’association emploie 6 personnes à l’année et 25 
moniteurs l’été, qui constituent aussi un vivier de 
vacataires pour répondre aux besoins ponctuels 
d’une structure en pleine expansion. Plus de deux 
cents adhérents font vivre le club toute l’année, 
adultes comme enfants. 
La solidité de la structure repose sur la pérennité et 
la fidélité. Deux des salariés sont présents depuis 
2000, le président de l’association et le trésorier 
occupent leur fonction depuis dix ans. La plupart 
des moniteurs ont été formés à l’école depuis leur 
enfance. 
La force de l’ASNQ réside dans sa dimension 
humaine et familiale. L’échange intergénérationnel 
est favorisé  : pratique libre-adulte pour que les 
parents naviguent pendant les cours des jeunes, 
régates, moments conviviaux… Les enfants 
grandissent au sein de l’association, sportivement 
et humainement, créant, comme avec Tim Mourniac, 
un lien indéfectible. Cette atmosphère chaleureuse 
et bienveillante porte les jeunes et les encourage 
dans l’excellence.  

Depuis une vingtaine d’années, l’ASNQ n’a cessé 
de monter en puissance, privilégiant la qualité et la 
stabilité de l’offre à des effets d’annonce éphémères. 
Pour développer son attractivité, séduire les jeunes 
curieux de nouvelles pratiques, mais aussi exploiter 
au maximum le plan d’eau, l’association élargit 
le bouquet de ses activités : optimist, catamaran, 
planche à voile, wind foil…   Elle met à la disposition 
de ses adhérents et de ses stagiaires un matériel 
de qualité, renouvelant le parc tous les trois ans 
et collaborant avec les fabricants pour tester les 
nouveautés. L’ASNQ recèle un vaste panel d’activités, 
qui ne se limitent pas à l’apprentissage : l’organisation 
de compétitions, la formation des moniteurs, les stages 

pour les vacanciers en période estivale. 
Avec la Teignouse Cup, championnat de France en 
2024, elle a obtenu la reconnaissance nationale, 
voire internationale. Cette année, 200 bateaux 
régataient, venus de France et d’Europe. Une montée 
en puissance continue pour cette compétition 
imaginée et développée par l’équipe de l’ASNQ, dont 
l’organisation de plus en plus complexe nécessite 
une réelle expertise. L’association peut compter sur 
le soutien de la compagnie des Ports qui mobilise 
ses infrastructures et son savoir-faire pour les 
accompagner.

Ecole associative, elle a à cœur de mettre le nautisme 
à la portée de tous, adultes comme enfants, en 
défendant une politique tarifaire attractive. L’offre à 
l’année est abordable pour n’exclure personne. 
Elle permet à tous les enfants de la presqu’île de 
bénéficier d’une expérience et d’un apprentissage 
du nautisme par la voile scolaire pour les élèves de 
primaire et de collège, la voile-loisir avec des cours 
toute l’année les mercredis et les samedis, les stages 
pendant les vacances scolaires qui accueillent les 
« moussaillons » dès 4 ans.  Elle accompagne les 
jeunes champions en apportant un soutien financier 
et logistique qui leur permet de se lancer dans la 
compétition de haut niveau.

Une « famille » autour des jeunes

ASNQ 
Boulevard des Emigrés, Port Haliguen  - QUIBERON 
Contact :  02 97 30 56 54 
contact@asnquiberon.com

Un nouvel élan depuis les années 2000

L’équipe de l’ASNQ

Avant tout, la voile pour tous

©
A

SN
Q
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DU PATRIMOINE RELIGIEUX
Depuis 18 ans, Détour d’Art vous invite à pousser les portes séculaires des églises et chapelles du 
territoire d’Auray Quiberon Terre Atlantique.

Depuis la chapelle Notre-Dame-de-Lotivy où 
marins et pêcheurs venaient remercier Notre 
Dame de sa protection à Saint-Goal en Camors, 
ancien ermitage du gallois Goal, ce sont près de 
25 lieux qui s’ouvrent aux yeux des amateurs et 
des curieux. 

Inscrits dans un large éventail allant du XIIe siècle 
aux années 60, ces édifices et sites permettent de 
voyager dans l’histoire et l’architecture. Reflets 
des préoccupations des habitants du territoire, de 
la chapelle de saint Cado sur son ilot à l’imposant 
ensemble du sanctuaire de pèlerinages de 
Sainte-Anne-d’Auray, sculptures, vitraux, jubés 
polychromes nous parlent.

Sont proposés à tous et toutes des visites 
commentées d’un édifice ou de plusieurs lors 
de circuits mais aussi des visites théâtralisées 
où un personnage tout droit sorti de l’Histoire 
vous mène à la découverte des trésors de sa 
chapelle. On peut rire, trembler ou s’émouvoir 
à l’écoute de contes et légendes du pays dits 
par un conteur accompagné d’un musicien. Des 
apéros-patrimoine offrent un moment pour parler 
d’Histoire et d’architecture religieuse avec une 
dégustation de produits locaux.  

Les familles ne sont pas en reste avec des ateliers 
au cours desquels elles apprendront les règles de 
l’art héraldique en composant leurs armoiries ou 
encore s’initieront au vitrail en créant la maquette 
d’une verrière. 

Cette année parmi les nouveautés, venez découvrir 
Notre-Dame-de-Lotivy en Saint-Pierre-Quiberon, 
l’église Notre-Dame-de-Kerdro à Locmariaquer ou 
encore l’église Art Déco Charles-de-Blois à Auray. 
Alors venez pousser les portes de nos chapelles.

DÉTOUR D’ART, À LA DÉCOUVERTE 

La chapelle Notre-Dame-de-
Lotivy, Saint-Pierre-Quiberon, 

nouvelle venue dans le parcours 
Détour d’Art 

Informations pratiques
DÉTOUR D’ART 

du 08 juillet au 22 septembre 2024 

Informations et réservation :
Offices de Tourisme de la Baie de Quiberon 

Programme détaillé sur www.detourdart.com 
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Le colonel Marcel Le Guyader sera bientôt centenaire, mais sa mémoire est intacte. Posant avec bienveillance son 
regard pâle sur son interlocuteur, il dévide le fil d’une longue vie marquée par l’Histoire.

Pour ce fils de gendarme, l’engagement commence 
en juin 1940. Il est enfant de troupe et se destine 
à la carrière des armes quand il entend l’Appel 
du 18 juin. S’il ne parvient pas à s’embarquer à 
Roscoff, il rejoint rapidement la résistance par les 
réseaux de son école militaire d’Autun et s’engage 
dans le maquis de Baud, région où sa famille est 
installée. Les actions s’enchaînent, sabotage et 
renseignement. Marcel Le Guyader saisit toutes 
les opportunités pour agir. Quand la poche de 
Lorient se forme, il est avec ses camarades en 
première ligne pour refouler l’occupant vers la 
côte. Les parachutages, surtout dans le maquis de 
Saint-Marcel, leur fournissent armes et munitions. 
Hennebont est occupé, l’ennemi est sur la rive 
droite du Blavet. Marcel Le Guyader sera l’un des 
principaux acteurs de sa libération. Au passage, 
il évoque avec émotion des visages surgis du 
passé : Carl Wagner, officier allemand francophile 
qui aidera la résistance dans les derniers jours de 
la guerre, et Féodor, russe blanc et maquisard, qui 
meurt à Hennebont.
Lieutenant FFI, il est intégré dans l’active après la 
guerre et s’engage rapidement dans de nouveaux 
combats. Il part en Indochine. Face à la poussée 
Vietminh, il s’investit dans l’aide aux populations 
locales. Marcel Le Guyader porte surtout des 
projets sanitaires (infirmeries, dispensaires), avant 

d’être fait prisonnier. Incarcéré 
et  maltraité,  condamné 
enfin à mort, il ne doit sa 
survie qu’à l’intervention des 
Indochinois qui reconnaissent 
sa bienveil lance et  son 
humanité. Il sera épargné et 
rentre en France. Soixante-

dix ans après, il se souvient encore de l’accueil 
chaleureux de la population et de son attachement 
à la France.
La guerre le rattrape encore, cette fois sur le front 
algérien. Aux côtés des tirailleurs marocains, 
puis algériens depuis de longues années, « frères 
d’armes », il connait et apprécie ses hommes. Des 
liens d’amitié forts se sont noués. Instructeur 
à Koléa, son épouse le rejoint. La famille est 
appréciée des soldats et des civils. En 1962, quand 
il faut évacuer, le résistant désobéit aux ordres du 
général de Gaulle. Il est en poste au port de Bône. 
Avec l’aide d’officiers supérieurs qui partagent le 
même humanisme, ils s’organisent pour évacuer les 
harkis et leur famille, plus de 400 personnes. Il faut 
trouver des bateaux. Albert Valeur, jeune appelé, le 
seconde. Marcel Le Guyader n’abandonne pas ses 
compagnons. Et quand on lui demande pourquoi, 
pourquoi désobéir aux ordres supérieurs, il répond 
simplement avec une profonde douceur : « Ils 
avaient confiance en moi ».  Sa carrière d’officier se 
poursuit à Coblence en Allemagne occupée, puis 
à Coëtquidan. L’amitié avec ses soldats d’Afrique 
du Nord et leur famille perdure. Il s’installe enfin 
à Quiberon où, depuis quarante ans, il passe sa 
retraite, veillé aujourd’hui par ses proches.

QUIBERONNAIS & TÉMOIN DE L’HISTOIRE 

1924 : naissance de Marcel Le Guyader à Rohan
1938 : entrée à l’école militaire des Andelys, puis à celle d’Autun (1941)
1943 : entrée en résistance
1944 : libération de Baud, Locminé et surtout Hennebont (août)
1948 : départ pour l’Indochine, il sert dans le 6e Régiment de Tirailleurs Marocains
1951 : capture par le Vietminh
1952 : libération et retour en France
1957 : départ pour l’Algérie, il sert dans le 7e Régiment des Tirailleurs Algériens
1962 : évacuation d’environ 150 familles de harkis
1963 : Marcel Le Guyader quitte l’Algérie
2015 : le président François Hollande l’élève à la dignité de grand-croix de la Légion d’Honneur

A l’issue de la Cérémonie du 8 mai dernier, Patrick 
Le Roux a inauguré la place de la Maison des 
Associations, baptisée, à cette occasion, Place du 
Colonel Guyader. La Ville a également remis la 
médaille d’honneur au Colonel.  

Le Colonel Le Guyader, Grand-croix de la légion d’Honneur depuis 2015
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Discrètement abritée dans une ancienne maison du XVIIe siècle de la rue de Port Haliguen, à deux pas 
de l’église, la Maison du Patrimoine accueille environ 2 500 visiteurs de mi-juin jusqu’aux Journées du 
Patrimoine. Pousser la porte, c’est explorer plusieurs millénaires d’Histoire sur la presqu’île.

MUSÉE DE QUIBERON-ENTRE TERRE ET MER

Le musée

En 2024, la Maison du Patrimoine devient le 
«  Musée de Quiberon – entre terre et mer » : un 
lieu de mémoire qui conserve et valorise l’histoire 
d’un territoire original, rural et maritime. 
Aux origines de ce musée, deux Quiberonnais : 
M. Rivier, conseiller municipal, et M. Calvez, 
secrétaire du Comité des Fêtes. Ils ont conscience 
de vivre une époque-charnière où la mémoire du 
passé rural et maritime de Quiberon disparait peu 
à peu. Ils commencent à collecter des objets et à 
organiser des expositions estivales pour raconter 
l’histoire de leur ville. Au début des années 1980, 
la Ville soutient l’idée d’offrir à ce premier noyau 
de collections un espace de conservation et de 
présentation qui sera le musée. Une des plus 
anciennes maisons de Quiberon est choisie 
et réaménagée. Le musée ouvre en 1985, 
l’association Culture et Patrimoine de la presqu’île 
se crée en 1989 pour le gérer. Depuis vingt-cinq 
ans, des bénévoles se mobilisent pour collecter, 
trier, présenter des centaines d’objets dont 
chacun a une histoire à raconter. 

PRATIQUE 
Musée de Quiberon, 
11 rue de Port Haliguen  

Ouvert de mi-juin jusqu’aux Journées 
Européennes du Patrimoine 
Tarif unique : 5 €
            

Les collections
Le parcours de visite se déploie sur trois niveaux, 
une richesse insoupçonnée quand on contemple 
la façade depuis la rue. L’Histoire s’enracine dans 
la préhistoire dont les collections occupent la 
moitié du rez-de-chaussée et constitue une 
partie de l’ADN du musée. Des premiers hommes 
au début de la christianisation, de Beg-er-vil à 
Saint-Clément, l’archéologie ouvre le parcours 
de visite. 
Au premier étage, les collections d’art et 
traditions populaires éclairent les populations 
laborieuses des XIXe et première moitié du 
XXesiècles. Filets, casiers, vêtements de travail 
et autres objets du quotidien parlent des 
pêcheurs et des ouvriers des conserveries. Une 
salle restitue l’atmosphère d’un intérieur d’avant 
1914, où plane le souvenir tragique du naufrage 
du Carl-Bech. De nombreuses photos illustrent 
la vie des villages et des populations rurales. 
Au second étage, le parcours se clôture sur 
les recherches sous-marines et des vestiges 
remontées des épaves civiles et militaires du 
XVIIIe au XXe siècle : l’Ardent, le Thracia, le Carl-
Bech, l’Artiglio… 
Un supplément d’âme habite ces collections 
remontées des fonds marins et étudiées par 
les membres de l’association. Le moindre objet 
est porteur de souvenirs intimes transmis par 
les bénévoles. Les murs peinent à contenir la 
profusion d’objets. 
La visite prend des chemins de traverse et 
révèle au hasard d’une vitrine, d’un panneau, 
d’un objet, des pans originaux de l’Histoire 
quiberonnaise : la Poche de Lorient, l’Affaire de 
Quiberon, l’évolution du tissu urbain depuis les 
années 1950, les exploits de Louison Bobet…
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EXPRESSION POLITIQUE
CROIRE EN LA VIE MALGRÉ LES INCERTITUDES ET LES DIFFICULTÉS 

Les projets en cours sont essentiels à la vie collective quiberonnaise. La construction des salles de sport a commencé, elles 
sont très attendues par les associations sportives et par les écoles. La rénovation de la médiathèque est terminée, elle 
fait le bonheur des usagers. Chaque année, près de 50 000 ouvrages sont prêtés et de nombreux artistes s’approprient 
ce formidable lieu d’expression culturelle.  

L’Espace jeunes est achevé, il servira de lieu d’information et d’activités pour nos enfants et adolescents. Il est animé par 
une professionnelle qui a su créer avec eux une belle relation de confiance. 

Le partenariat avec la communauté de communes AQTA et les ressources financières dédiées aux logements vont faciliter 
la production et la transformation de logements en habitat à loyers plus facilement accessibles ou à l’accession à la 
propriété sous la forme de bail réel solidaire durable. Il reste beaucoup à faire dans un contexte de hausse des prix, de 
rareté de terrains et de préservation environnementale.

Pour le logement des saisonniers, 30 mobil-homes achetés par les employeurs sont installés sur le camping municipal 
de Kerné. Ainsi, il faut le souligner, de plus en plus d’entreprises investissent dans les logements pour leurs personnels. 

Le projet de la criée municipale est maintenant doté d’une équipe de professionnels qui préparent les travaux. Économe 
en eau et en énergie, cette nouvelle criée vise à donner une chance à notre pêche artisanale de continuer à exister pour 
avoir du poisson local de qualité dans une filière d’excellence. 

Pour ce projet, les doutes et les fluctuations d’humeurs conduisent à vouloir puis à se dire que la pêche n’a pas d’avenir. Ces 
tergiversations reviennent à condamner définitivement la criée et la pêche professionnelle à Quiberon.  Avec l’espérance 
forte des jeunes pêcheurs et des acteurs de la pêche, nous voulons donner une chance à la pêche quiberonnaise. C’est 
le choix de la vie et du risque raisonné face à l’incertitude et à la frilosité. 

 
Équipe Patrick Le Roux POUR QUIBERON

QUAND L’HISTOIRE NE SERT PAS DE LEÇON !
           
Alors que les projets de rénovation du complexe sportif et de l’Espace Bobet subissent d’importants surcoûts (près de 
3 700 000 € de plus que les prévisions initiales) et que, de surprises en surprises, les chantiers piétinent, la municipalité 
engage une rénovation de la criée, certes indispensable à l’avenir de la pêche locale, mais affublée d’un espace 
d’exposition, un de plus, condamné d’avance à être inutile et siège d’un surcoût de plus du million d’euros.
Est-ce raisonnable vu les finances de la ville ?

Rappelons que l’encours de la dette de la ville se monte à 2 150 € par habitant, que la moyenne nationale des collectivités 
se situe à 1 200 € et que celui de Carnac, à qui on aime tant se comparer, n’est que de 400 €.
Rappelons que les dépenses de fonctionnement ont augmenté de 31 % depuis la précédente mandature et que les 
impôts ont explosé pour financer tout cela malgré les promesses de campagne du Maire. 
Mais comme cela ne suffit pas, il serait prévu un emprunt de l’ordre de 10 000 000 d’€, en plus de celui de 3 700 000 € 
réalisé il y a trois ans. 

Aveugle et irresponsable, la municipalité a lancé ses projets hasardeux sans les financements ! 
A-t-elle oublié l’emprunt toxique ? Il semble que l’histoire se répète. Pas très étonnant, car ce sont en partie les mêmes 
qui dirigent Quiberon. 

Par ailleurs, ces mêmes élus demeurent murés dans un silence assourdissant, indifférents au saccage planifié de nos 
paysages maritimes d’une splendeur incomparable, par de monstrueuses usines éoliennes de plusieurs centaines de 
km2, aussi laides qu’inutiles dans un pays où la production d’électricité est déjà décarbonée. 
Car, bien qu’éloignées de 33 km de Quiberon, leurs machines géantes de 300 m de haut se verront de tout le littoral, y 
compris de la grande plage de Quiberon, où elles barreront l’horizon immaculé du couchant, s’élevant à droite de Belle-
île, 2,5 fois plus hautes que celle-ci… 

Qu’on se le dise !
                                                                                             QUIBERON NATURELLEMENT
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 Décès :   
Monsieur LE BOURSICAUD Edmond - le 10 février  
Monsieur LE GOFF Gilbert - le 18 février   
Monsieur RIOU Jean - le 28 février  
Monsieur DORVAL Henri - le 7 mars  
Madame BERNIER Hélène - le 8 mars  
Madame LE THIPHU Joséphine née MAROCCIO - le 11 mars  
Madame DENNINGER Rose-Marie née LE GUEN - le 23 mars  
Madame PROVIN Françoise née BERTIN - le 1er avril  
Madame MÉVEL Colette née CHARVOLIN - le 10 avril  
Madame LE MEILLEUR Angèle née LE CROUHENNEC - le 02 mai
Monsieur SCOUARNEC Joseph - le 23 mai

Naissances :   
CALCAGNO HIRO - le 10 mars  

Mariages : 
Monsieur VANNIER Clément et Madame NOCQ Barbara - le 30 avril  
Monsieur LE STRAT Erwan et Madame ZUCCA Véronique - le 10 mai  
Monsieur LE GUERNEVÉ Thierry et Monsieur PRADINES LECLERC Thierry - le 13 mai  
Monsieur KACHEL Geoffrey et Madame HALIN Magali - le 18 mai
Monsieur COLLETT Jean-Christophe et Madame MANGANO Hélène - le 25 mai

EXPRESSION POLITIQUE
C’EST POSSIBLE ! 

Oui, il a suffi de l’idée, de l’envie et de quelques moyens - au-delà de quelques difficultés finalement surmontées - pour 
bénéficier pendant 4 mois (du 1er mai au 31 août 2024, du mardi au samedi, de 10h 00 à 13h 00 / de 15h 00 à 18 h 00,) 
d’une première exposition majeure de 42 tableaux, issus de collections privées, retraçant un siècle de peinture sur notre 
presqu’île de Quiberon. Une première.

Aujourd’hui, elle est effectivement abritée dans un bel écrin au sein de la mairie, en attendant une vraie salle muséale, 
puisque le Palais des Congrès est en cours de rénovation.

C’est possible de le prévoir en amont : créer un espace dédié, modulable, qui puisse nous permettre de proposer de 
prochaines expositions.

« La peinture s’apprend dans les musées », disait Renoir. C’est l’idée que j’ai eue.
C’est une envie qu’Hervé DUVAL a concrétisée.
Ce sont des moyens que Sophie LEMOULINIER a mis en action. Il est possible d’envisager un vrai musée à Quiberon.   
           

Laurence GONNOT 

*Seuls les actes d’état civil pour lesquels la mairie a reçu un accord de publication sont mentionnés ici.

La population âgée est souvent perçue comme passive. Or, elle est une ressource précieuse en termes d’innovations 
sociales. Les seniors jouent un rôle essentiel dans la transmission des valeurs et des savoir-faire, contribuant à 
l’épanouissement de la communauté. Nos ainés sont actifs dans le domaine de l’innovation sociale, comme le mentorat 
intergénérationnel. Cette pratique, où les seniors transmettent leur expérience aux plus jeunes, renforce les liens 
et favorise un apprentissage continu. De nombreux seniors s’engagent dans des initiatives écologiques locales. Ils 
participent à des associations, des projets visant à préserver l’environnement. Les seniors doivent être non seulement 
des bénéficiaires d’attention, mais des acteurs de l’innovation sociale et écologique. Leurs contributions sont essentielles 
au développement durable de notre ville. Ils sont la preuve vivante que chaque membre de la communauté, quel que 
soit son âge, a un rôle précieux à jouer. 

QUIBERON PASSION 

ÉTAT-CIVIL*

AUCUN TEXTE COMMUNIQUÉ PAR LA CONSEILLÈRE MME ANNE TURI 
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Une nouvelle application pour la Ville de Quiberon : Mon Village

INFORMATION PRATIQUE

Une corruption locale de kestal (quêter). Doit-on alors, en entendant dire de quelqu’un qu’il 
est keust-ha-keust, s’attendre à se faire... taper ? Peut-être, mais pas au portefeuille ! Il ne 
vous demandera probablement que d’avoir la patience de l’écouter se plaindre, geindre, 
gémir. Tel est en effet le sens de keuster - prononcer [keuchté] – un verbe mis à la « sauce » 
française, comme booster, stopper...

On le rencontre surtout dans des expressions comme : «Toujours à keuster ! Arrête un peu, 
donc !» (Tu te plains tout le temps). «Quel keustour, celui-là !» (geignard). «Quand tu lui 
demandes comment elle va, c’est toujours keust-ha-keust». (Il y a toujours quelque chose 
qui va de travers). «Bon, allez, trawalc’h ! On ‘va pas keuster tout le temps non plus». (Ça 
suffit. On ne va tout de même pas se plaindre tout le temps). Les raisons de keuster sont 
évidemment très diverses (les petits bobos du corps ou de l’âme, la météo, les affaires 
qui vont mal, les trottoirs pas nettoyés...) mais, généralement, il n’y a pas matière à trop 
s’inquiéter : keuster est avant tout une posture et, comme le dit l’adage connu dans tout le 
pays d’Auray : «Keust-ha keust a bad pell !» (Qui va geignant, va longtemps). 

Cet article vous est proposé par Ti Douar Alré, Maison de la culture et de la langue bretonnes 
en Pays d’Auray. www.tidouaralre.com 

CULTURE BRETONNE 

Mon Village est une application innovante qui permet une forte personnalisation des contenus : 
choix de la commune ou des communes suivie(s), filtres pour cibler leurs centres d’intérêt… Elle 
accompagne le citoyen dans chaque moment de sa vie, que ce soit les loisirs ou les démarches 
administratives. Cette nouvelle application contribue aussi à valoriser et à dynamiser le tissu associatif 
en mettant en valeur l’actualité de l’ensemble des acteurs du territoire.

La rubrique « ma commune » propose :
• les informations essentielles et l’annuaire des services de la mairie, une 
porte d’entrée vers le site internet de la Ville
• une vue d’ensemble des acteurs locaux de la commune
• l’agenda des événements
• un accès rapide à la météo, l’annuaire des marées, la presse locale, …

Grâce à l’icône « Autour de moi », il est possible de découvrir les acteurs locaux 
des communes environnantes et de profiter pleinement de leurs actualités. 
L’application donne également accès à la communication de la communauté 
de communes Auray Quiberon Terre Atlantique pour bénéficier d’une vue 
d’ensemble de l’activité du territoire.

L’application est gratuite et disponible sur l’Apple Store et Google Play 
sous la référence “Mon Village – infos & services” A la différence des réseaux 
sociaux, aucune donnée personnelle ne sera communiquée et utilisée à des 
fins commerciales.

                                                                       

Keustal : corruption locale de kestal, qui signifie «quêter»
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5 & 6 août : don du sang
6 août : Spectacle famille
7 août : Concert BANDIT BANDIT
8 août : Drive In
10 août : Fête de la Sardine 
13 août : Vente d’affiches de cinéma 
14 août : Marché de Port Maria
14 août : Spectacle Famille
15 août : Quiberon Chavire, festivités du 15/08
15 & 16 août : Braderie Folles journées
19 août : Platales, Course des garçons de café
22 août : Tro breizh foot
23 août : Concert Kasino

AGENDAJUIN & JUILLET
14 & 15 juin : Défid’Elles
21 juin : Fête de la musique
Du 09 au 11 juillet : Beach Volleyades
12 juillet : Animathlon
13 juillet : Défis quiberonnais
13 juillet : Kevrenn Alre
13 & 14 juillet : Régional de pétanque
14 juillet : Défis quiberonnais
14 juillet : Fête nationale [concert, suivi du feu 
d’artifice à 23h30, et d’un DJ Set]
15 & 16 juillet : don du sang
16 juillet : Vente d’affiches de cinéma 
17juillet :  Spectacle Famille 
17 juillet : Marché de Port Maria
18 juillet : Drive In
19 & 20 juillet : FFF Beach Soccer Tour
20 juillet: Fête de la sardine 
24 juillet : Fest Noz
24 juillet : Spectacle Famille 
24 juillet : Marché de Port Maria
25 juillet : Concert TELEGRAPH
26 juillet : Concert aux Roches Grises 
30 juillet : Spectacle Famille
31 juillet : Concert TANKUS

AOÛT

Marché nocturne artisanal  
du 9 juillet au 30 août
Tous les mardis, dès 18 h 
Esplanade Hoche

Marché de Port Haliguen 
à partir du 15 juin
Tous les mercredis matins

Grand marché du centre-ville 
Tous les samedis matins, 
Place Hoche

Marché des bouquinistes 
du 7 juillet au 26 août 
Tous les vendredis, à partir de 9 h
Place Hoche  LE
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A noter dans vos agendas !
Du 4 au 6 septembre :  
Raid de Quiberon à l’ASNQ
7 & 8 septembre : Triathlon 
11 septembre : Forum des associations 
21 & 22 septembre  : 
Journées européennes du Patrimoine
17 septembre : Fête du Cheval
Du 19 au  21 septembre : Les Musicales
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Retrouvez tout la programmation des animations
dans Le Guide de l’été en flashant le QR CODE  

et sur les réseaux sociaux 
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Notre mairie communique

sur l’application Mon Village !

Téléchargez l’application

et inscrivez-vous

Abonnez-vous aux

mairies, commerces et

associations qui vous

entourent

Scannez le QR code

Recherchez sur le store

de votre téléphone ‘’Mon

Village - infos & services ‘’

ou


