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La Ville et Station Classée de Tourisme de Quiberon
Surclassée de 20 000 & 40 000 habitants
recrute

Un.e responsable d'accueil de loisirs et périscolaire

Sous l'autorité hiérarchique du péle jeunesse, évenementiel, sport et vie associative (PJESVA), vous assurez :

Missions principales :

Participation a la définition des orientations stratégiques du projet éducatif local (ALSH) :
- Recenser et évaluer les besoins de la population en matiere de loisirs ;
- Prendre en compte les orientations du service et de la collectivité dans I'élaboration du projet du centre ;
- Travailler en transversalité avec les différents acteurs du projet éducatif global.

Conception et pilotage du projet pédagogique de la structure (ALSH) :
- Piloter et animer I'élaboration collective du projet pédagogique de la structure;
- Vérifier la cohérence des projets d'activités de I'équipe d'animateurs et ajuster les propositions d'animation ;
- Organiser et coordonner I'ensemble des activités produites par I'équipe ;
- Animer, construire et maintenir la dynamique du groupe (enfants, adultes) ;
- Repérer les enfants en difficulté et alerter les services compétents ;
- Obtenir les moyens de la mise en ceuvre du projet du centre.

Développement des partenariats (ALSH) :
- ldentifier et mobiliser les partenaires internes et externes stratégiques;
- Mettre en valeur les projets et activités du centre ;
- Développer des coopérations et des services ;
- Associer le centre a des projets impliquant plusieurs structures du service ou de la collectivité.

Animation de 'accompagnement périscolaire :

- Organiser un projet périscolaire (Participation a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet éducatif garantissant une continuité
éducative, prendre en compte les différences des enfants...);

- Animer un cycle d'activités périscolaires (Encadrer des activités éducatives, répertorier les matériels et matériaux nécessaires a
l'activité...);

- Prendre en charge des enfants et encadrer des animations (Construire, proposer et fédérer un groupe d'enfants sur des projets
d'activités...);

- Construire du lien avec les acteurs éducatifs et les parents.

Profil et compétence recherchés:

- Autonome et rigoureux dans l'organisation du travail ;

- Bonne maitrise des outils liés aux nouvelles technologies ;

- Expérience appréciée dans un poste similaire ;

- Etre titulaire obligatoirement du BAFD ou équivalent;

- Connaissances pédagogiques liées au public;

- Connaissances des signes d'alerte dans les comportements de I'enfant et de I'adolescent ;
- Connaissances du développement physique, psychologique et affectif de I'enfant ;

- Connaissances des acteurs de la protection de I'enfance.
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Conditions :
—  Horaires irréguliers avec amplitude variable en fonction des obligations du service public;

—  Grande disponibilité (congés hors vacances scolaires) ;
—  Respect des obligations de discrétion et de confidentialité.
Poste a temps complet a pourvoir le 1*"mars 2023 ;
Cadres d’emplois : Adjoints d’animations;

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire (IFSE + CIA) + tickets restaurant + adhésion au CNAS;

Contact : M. Le Marc Jean-Philippe, Responsable du Péle Jeunesse, Evénementiel, Sport et Vie Associative, par courriel & I'adresse suivante :
pjesva@ville-quiberon.fr

Candidature a adresser a : Monsieur le Maire - Hotel de Ville - 7 rue de Verdun - CS 90801- 56178 Quiberon Cedex ou par courriel a I'adresse
suivante : guiberon@ville-quiberon.fr

Pour les agents publics, merci de nous adresser vos 3 derniers entretiens professionnels,
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